Uber MRS

Seit der Griindung des Unternehmens im Jahre 1999 entwickelte
sich MRS Electronic vom einfachen Leiterplattenbestiicker
zum kompetenten Partner und Experten in der Automotive und
Fahrzeugelektronik. F 1

Fortschrittliche Entwicklungen und die hausinterne Bestlickung
und Fertigung bieten dem Kunden bei individuellen Projekten den

splirbaren Mehrwert.

Industriekaufleute (m/w/d)

—‘ B ;‘ fir Tag neue Ideen firr fortschrittliche Produkte made in Rottweil.

Mit einem leistungsstarken Team erschaffen die Mitarbeiter Tag

Ausbildungsinhalte:

m Vielfaltige Einsatzgebiete in z. B. Vertrieb, Logistik,
Personalmanagement oder Rechnungswesen

m  Planen, Steuern und Uberwachen von Informationen,
Arbeitsablaufen und Kommunikation

£
Du hast Interesse?

Dann nimm Kontakt mit uns auf! Deine Zukunft steuern
Wir beantworten gerne Deine Fragen. m l_t M RS EleCt ronic
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m  Unternehmensstruktur und integrative

Unternehmensprozesse

Hier . . . .
Voraussetzungen: Um jung und innovativ zu bleiben, setzt unser Unternehmen Sende uns Deine Bewerbung an: scannen Starte jetzt Deine Ausblldung bei MRS:
Sl alre e e el AT schon immer auf engagierten Nachwuchs. Nach erfolgreichem fiir weitere Wir bieten interessierten und qualifizierten Schulabgéngern

- Abschluss der Ausbildung bieten wir unseren Mitarbeitern Herr Markus Mader eine moderne, fundierte und praxisnahe Ausbildung als:
Gutes Organisationstalent . o . . o .
vielseitige Perspektiven und Aufstiegsmaglichkeiten. Human Resources

Gute analytische Fahigkeiten " = .
’ ° Klaus-Gutsch-Stralte 7 - | m Elektroniker (m/W/d)

SpaR an Teamarbeit Wir bieten fiir alle Ausbildungsgange:

D-78628 Rottweil -2 Yol m Fachinformatiker fiir Systemintegration
Kommunikationsféhigkeit . 4 1;{- .p" (m/w/d)
=% m Fachinformatiker fir
Anwendungsentwicklung (m/w/d)
m Mechatroniker (m/w/d)

m Industriekaufleute (m/w/d)

Ein interessantes und abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld

Kollegiales und familidres Arbeitsklima

Beste Entwicklungschancen nach der Ausbildung
Ausbildungsdauer: 3 Jahre Einen sicheren Arbeitsplatz mit hoher Eigenverantwortung

www.mrs-electronic.de
M R S

Oder per E-Mail an:

karriere@mrs-electronic.de




Elektroniker (m/w/d) fiir Gerdte und Systeme
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Ausbildungsinhalte:

m  Erstellung von Layouts und Fertigungsunterlagen
= Konzeption und Analyse von Schaltungen

= Anfertigen und Loten von Mustern

m Inbetriebnahme und Validierung von Baugruppen

m  Erlernen unterschiedlicher Programmiersprachen

Voraussetzungen:

Guter Hauptschulabschluss, Realschulabschluss
oder Abitur

Gutes technisches und mathematisches Verstandnis
Handwerkliches Geschick

SpaR an Teamarbeit

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

www.mrs-electronic.de
M R S

Fachinformatiker (m/w/d) fiir Systemintegration
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Ausbildungsinhalte:
m  Planung und Konfiguration von [T-Systemen

m Installieren und Einrichten von Hardwarekomponenten,
Betriebssystemen und Netzwerken

m  Analyse und Losen von Problemen bei Rechnern und
Netzwerken

m  Erstellung von Dokumentationen wie
Systemdokumentation, Bedienerhandbuch, Onlinehilfen

Voraussetzungen:

m  Guter Hauptschulabschluss, Realschulabschluss
oder Abitur

Gutes technisches und mathematisches Verstandnis
Gute analytische Fahigkeiten
Spal} an Teamarbeit

Interesse an Computersystemen

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

.
-

n

Fachinformatiker (m/w/d) fiir Anwendungsentwicklung
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Ausbildungsinhalte:

m  Planung, Konzipierung und Programmierung von
unterschiedlichen Programmen und Anwendungen

m  Erlernen verschiedener Programmiersprachen und
spezieller Entwicklertools

m  Testen und Anpassen von Anwendungen

m  Schulung und Betreuung von Benutzern

Voraussetzungen:

m  Guter Hauptschulabschluss, Realschulabschluss
oder Abitur

Gutes technisches und mathematisches Verstandnis
Gute analytische Fahigkeiten

Spal} an Teamarbeit

Gute Englischkenntnisse

Interesse an der Softwareentwicklung

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
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Ausbildungsinhalte:

Montage von Baugruppen und Komponenten zu
Maschinen und Systemen

Programmierung und Konfiguration mechatronischer
Systeme

Inbetriebnahme fertiger Anlagen
Wartung und Reparatur mechatronischer Systeme

Erstellung von CAD Programmen

Voraussetzungen:

Guter Hauptschulabschluss, Realschulabschluss
oder Abitur

Gutes technisches und mathematisches Verstandnis
Gute analytische Fahigkeiten
Spal} an Teamarbeit

Handwerkliches Geschick

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

www.mrs-electronic.de
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